COMUNE DI RACALMUTO
LIBERO CONSORZIO DI AGRIGENTO
Organismo Indipendente di Valutazione

Al Sindaco
Al Segretario Comunale
Loro sedi

Pec: comunediracalmuto.ag@pec.it

Oggetto: “Documento di Validazione della Relazione sulla Performance 2021”

In riferimento all’oggetto si trasmette verbale n. 7 del 29/06/2023 con allegato il

Documento di Validazione 2021.

Cordialmente

Palermo, 29/06/2023

L’'olv
Dott. Alessandro Cavalli

( documento trasmesso a mezzo pec personale)

in arrivo N. 0010493 del 30-06-2023

Racal nuto (AG Prot.

Comune di



COMUNE DI RACALMUTO
Libero Consorzio di Agrigento
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

VERBALE n. 7 del 29/06/2023

Il giorno 29 Giugno 2023 alle ore 16:00 presso il proprio studio professionale sito a Palermo in via
Mariano Stabile, 43, si & riunito I’'Organismo Indipendente di Valutazione del Comune di Racalmuto, nella

persona del dott. Alessandro Cavalli per lo svolgimento della seguente attivita:

- validazione della Relazione sulla Performance per I’'anno 2021

Preso atto della Relazione sulla Performance approvata con delibera di G.C. n. 76 del 06/06/2023, e degli
elementi acquisiti nel corso della riunione presso la sede dell’ente del 12/06/2023, si procede con la stesura del
documento.

Si invita I'RPCT agli adempimenti consequenziali in materia di Trasparenza ex d.lgs 33/2013, come

illustrato nello stesso Documento di Validazione.

| Lavori si concludono alle ore 17:30.

L'O.LV.

Dott. Alessandro Cavalli

Firmato digitalmente da: ALESSANDRO CAVALLI
Ruolo: Dottore Commercialista

Organizzazione: ODCEC PALERM0/97223310828
Data: 29/06/2023 18:20:38



COMUNE DI RACALMUTO
Libero Consorzio di Agrigento

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

Documento di validazione della Relazione sulla Performance 2021 ex art.14 D.lgs 150/2009

Ai fini della validazione della Relazione sulla Performance 2021 ex art.14 D.lgs 150/2009, I'OIV ha
tenuto conto delle Linee Guida n.3 del Novembre 2018 predisposte dal Dipartimento della Funzione
Pubblica competente in materia di “performance” delle Amministrazioni Pubbliche, sostitutive delle
delibere Civit / ANAC, che individuano i seguenti contenuti minimi della Relazione annuale sulla
Performance:

- sintesi dei principali risultati raggiunti;

- analisi del contesto e delle risorse;

- misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale.

L'OIV ha tenuto conto altresi dei principali documenti programmatici e consuntivi inerenti il “Ciclo
della Performance”dell’ente:

- “Piano della Perfomance 2021-2023” approvato con delibera della Giunta Municipale n. 114 del
24/11/2021, in continuita con il “Piano Provvisorio della Performance Provvisorio 2021-2023” approvato
con delibera della Giunta Municipale n. 82 del 06/08/2021;

- PTPCT approvato con delibera della Giunta Municipale n.32 del 31/03/2021;

“Sistema di misurazione e valutazione della Performance” del comune di Racalmuto approvato con
delibera di Giunta Municipale n. 36 del 12/06/2019;
- esiti della valutazione delle Performance individuale per I'anno 2021, come individuati nei propri

verbali n.4 del 11/01/2023, n. 5 del 23/05/2023 e dalle schede di valutazione allegate.

La Relazione sulla Performance approvata con delibera di G.M. n.76 del 06/06/2023 risulta in linea
generale coerente con il Piano della Performance, al suo interno vi € un richiamo del contesto
organizzativo dell’ente, € presente un’analisi della gestione finanziaria e sono illustrati i risultati raggiunti
dai Settori a seguito della valutazione dell’OIV.

Con riferimento alla Performance Organizzativa si rileva che I'ente non ha svolto le indagini di
“customer satisfaction”, e che non sono stati forniti ulteriori elementi utili per I'assegnazione del relativo

punteggio.



COMUNE DI RACALMUTO
Libero Consorzio di Agrigento

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

Tutto cio premesso I'OlV, richiamato il paragrafo 4 delle citate Linee Guida n.3

Valida la Relazione sulla Performance 2021 con le seguenti osservazioni

La validazione della Relazione sulla Performance attiene esclusivamente il punteggio assegnato

dall’OlV, e rilevabile dalla schede allegate al verbale n.4 del 11/01/2023.
Con nota prot. 6235 del 20/04/2023, riportata all'intermo della Relazione sulla Performance il
Sindaco si e discostato dalle valutazioni dell’OlV, integrando i punteggi di valutazione delle P.O.

La eventuale erogazione delle indennita di risultato alle P.O. potra avvenire esclusivamente nei limiti

ed in riferimento al punteggio assegnato nelle schede di valutazione predisposte dall’OlV, ed allegate al

verbale n.4 del 11/01/2023.

Si richiamano infine gli obblighi di pubblicazione.

La Relazione sulla Performance 2021 dovra essere pubblicata sul sito istituzionale dell’ente nella
sezione “Amministrazione Trasparente” sottosezione “Performance”.
I Presente documento dovra essere pubblicato nella sottosezione “Controlli e Rilievi

sull Amministrazione” - “OIV”.

Palermo, 29/06/2023

L'O.L.V.

Dott. Alessandro Cavalli

Firmato digitalmente da: ALESSANDRO CAVALLI
Ruolo: Dottore Commercialista

Organizzazione: ODCEC PALERMO0/97223310828
Data: 29/06/2023 17:59:06



